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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА

НА  2007-2010  ГОДЫ

Терновое 2007
ПАСПОРТ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

ТЕРНОВСКАЯ ООШ
НА 2007-2010 ГОДЫ

	Наименование программы
	Образовательная программа муниципального общеобразовательного учреждения Терновская оош на 2007-2010 годы

	Основание для разработки Программы
	Закон Российской Федерации «Об образовании» (12-ФЗ от 13.01.1996),

Закон Российской Федерации «Об утверждении Федеральной программы развития образования» (№ 51-ФЗ от 10.04.2000),

Типовое положение об общеобразовательном учреждении,

Закон Воронежской области «Об образовании» (п. 202-11-03 от 27.12.2000 г)

Программа развития образования Воронежской области на 2001-2005 годы. Постановление Воронежской областной Думы № 170-III-ОД от 27.09.2001

	Заказчик программы
	Социум, педагогический коллектив

	В разработке Программы участвовали
	Администрация школы
Методический совет

Методические объединения учителей по предметам

	Основная цель Программы
	Создание условий для самореализации личности с учетом возможностей, склонностей, способностей и интересов для раскрытия её нравственного и интеллектуального потенциала, для обеспечения образования самого высокого качества, воспитания активных и сознательных граждан демократического общества.

	Основные задачи Программы
	Обеспечить условия для организации обучения по общеобразовательным  программам на 1 и 2 ступенях обучения. Изменить нормативную, правовую базу школы в соответствии с Типовым положением о государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях гимназии, лицее, средней общеобразовательной школе Воронежской области. Реализовать меры, обеспечивающие изменение структуры учебно-воспитательного процесса и контингента учащихся.

Обеспечить внедрение современных личностно-ориентированных технологий. Осуществить комплексное психолого-педагогическое сопровождение.

	Сроки реализации Программы
	1 этап
	2007-2008 учебный год: формирование модельных представлений об учебно-воспитательном процессе; обеспечение готовности педагогов, учащихся и родителей и их реализации; апробация новшеств в УВП.

	
	2 этап
	2008-2009 учебный год: обновление УВП посредством модульных и системных преобразований

	
	3 этап
	2009-2010 учебный год: объективное оценивание процессов и результатов инновационной деятельности.

	Основные разделы программы
	I модуль
	Информационно-аналитический

	
	II модуль                       
	Концептуальный

	
	III модуль
	Содержательный.

1.Учебные планы и программы, учебники, учебные пособия.

2.Особенности организации учебно-воспитательного процесса с учетом нового образовательного заказа.

3.Современные педагогические технологии.

4.Содержание воспитательной работы.



	
	IV модуль
	Мониторинг образования учащихся школы.

	
	V модуль
	Управленческий. Система административно-управленческой деятельности школы.

	
	VI модуль
	Кадровый.

	
	VII модуль
	Ресурсный. Материально-техническое и финансовое обеспечение выполнения программы.

	Исполнители основных мероприятий Программы
	Педагогический коллектив школы

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	Формирование всесторонне образованной, социально зрелой, саморазвивающейся личности.

Оптимизация рынка образовательных услуг.

Создание условий, обеспечивающих качественную подготовку по общеобразовательным предметам. 
Повышение качества образования.

Внедрение новых технологий обучения.

Повышение демократизации управления школой.

Укрепление материально-технической базы.

Повышение эффективности и качества ресурсного обеспечения.

Формирование здорового образа жизни.

Удовлетворенность педагогов, учащихся, родителей жизнедеятельностью школы и результатами преобразований.


I МОДУЛЬ

ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКИЙ

Имея закрепленный микрорайон комплектования, школа направляет свою деятельность на обучение, воспитание и развитие всех и каждого учащегося с учетом их индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных и других) особенностей, образовательных потребностей и возможностей, личностных склонностей путем создания в нем адаптивной педагогической системы и максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития каждого ребенка.

Статистика.

	Параметры статистики
	2004-2005
уч. год
	2005-2006
уч.год.
	2006-2007
уч.год

	Численность учащихся к концу учебного года
	57
	53
	51

	Численность учащихся, окончивших школу и получивших аттестат о основном общем образовании

   Из них получили аттестаты с отличием
	6
2
	3
-
	9
-

	Качество обучения учащихся (%)
	
	
	

	Поступление выпускников в среднеспециальные учебные заведения
В профтехучилища

Продолжили обучение в школе 3 ступени
	2
3

1
	2
-
	5
1

3

	Количество призеров районных туров олимпиад                                     
	1
	1
	1

	Качественный состав учителей

      I квалификационной категории

   II квалификационной категории
	5
2
	6

1
	6
1

	Книжный фонд библиотеки школы – всего

   Из них книг

   Учебников

   Брошюр
	4449
3249

73

1127
	4531
3240

73

1218
	5100
3716

73

1311

	Обеспеченность учащихся учебниками (%)
	100
	100
	100

	Социальный статус семей учащихся

   Малообеспеченные

   Многодетные

   Неблагополучные

   Под опекой

   Неполные

   Детей-инвалидов
	5

5

-

-

-

2
	5

4

-

-

-

2
	6

3

-

-

-
1

	Количество детей, страдающих хроническими заболеваниями

%


	7
12
	7
13
	6
10


За истекший период выполнена определенная организаторская работа, имевшая результатом стабилизацию инновационных процессов:

· изучены возможности педагогического коллектива, выявлены его сильные и слабые стороны, способность к качественному скачку в своей деятельности;

· проводилась целенаправленная работа по отработке программ допрофильной подготовки на 2 ступени обучения;

· продолжалась работа по реализации дифференцированного подхода к учащимся через систему выбора ими предпрофильных курсов; 

· изменен учебный план, начата работа по внедрению в практику работы ряда педагогических технологий: игровых, компьютерных, проектных, блочно-модульных.

· продолжена работа по оборудованию компьютерного класса; 
· в школе функционируют методический совет, совет школы;

· начато вовлечение педагогов и учащихся в научно-экспериментальную и исследовательскую работу;

· учителя школы активно участвуют в работе районных методических объединений, дают открытые уроки на районном уровне;

· удовлетворенность учащихся уровнем своей подготовленности по предметам обучения ( из 5 баллов) – 4,1;

· самооценка уровня выпускников школы – 4 балла по 5-балльной шкале;

· отсутствуют правонарушения и отсев из школы.

НОРМАТИВНАЯ БАЗА ПРОГРАММЫ

1. Закон РФ «Об образовании». (№ 12Ф3 от 13.01.1996)

2. Закон Российской Федерации «Об утверждении Федеральной программы развития образования» (№ 51-Ф3 от 10.04.2000)

3. Закон Воронежской области «Об образовании» (№ 202- II – 03 от 27.12.2000)

4. Программа развития образования Воронежской области на 2001-2005 годы. Постановление воронежской областной Думы № 170-III-ОД от 27.09.2001.

5. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года. Приказ МО РФ от 11.02.2002 № 393.

6. Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования. Приказ МО РФ № 2783 

7. Конвенция ООН о правах ребенка.

8. Учебные стандарты.

9. Типовое положение об общеобразовательном учреждении (Постановление Правительства РФ от 19.03.2001 № 196)

10. Временное положение о государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях гимназии, лицее, средней общеобразовательной школе с углубленным изучением отдельных предметов Воронежской области (Приказ Главного управления образования Воронежской области № 398 от 11.09.2002)

11. Базисный учебный план общеобразовательных учреждений Российской Федерации (приказ МО от 09.02.1998, № 322).

12. Базисный учебный план общеобразовательных учебных заведений Воронежской области.

13. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы (СанПиН 2.4.2.1178-02) Постановление № 44 от 28.11.2002)

14. Письмо Министерства образования России от 14.11.1988 № 17-253-6 «Об индивидуальном обучении больных детей».

II МОДУЛЬ

КОНЦЕПТУАЛЬНЫЙ.

Ведущей идеей концепции школы является образование, ориентированное на самореализацию личности с учетом возможностей склонностей, способностей и интересов для раскрытия её нравственного и интеллектуального потенциала. Педагогический коллектив ставит своей целью обеспечение образования самого высокого качества, воспитание активных и сознательных граждан демократического общества.

Реализация этой идеи позволяет предоставить наиболее способным учащимся выбор предметов для углубленного изучения и осуществить фундаментальную подготовку для дальнейшего обучения, осознать каждому ученику важность и необходимость школьного образования как основы для последующего личностного и профессионального развития.

Учебные программы ориентированы на формирование у учащихся широкого научного кругозора, общекультурных интересов, на развитие навыков самообразования, методов и средств научного понимания, умение мыслить творчески и независимо, на утверждении в сознании приоритетов общечеловеческих ценностей.

Целью программ является создание условий для свободного выбора в соответствии со способностями и желанием учиться. Её реализация обеспечивается:

1) организацией обучения по общеобразовательным программам;

2) ориентацией на развитие высокого уровня мыслительных процессов школьников, сознание каждым учеником собственных способностей;

3) внедрением современных личностно-ориентированных технологий;

4) конструированием учебного плана на идеях природо - и культуросообразности содержания, переходом от предметоцентристской ориентации к системности на основе образовательных областей с учетом преемственности по вертикали;

Важнейшими условиями реализации цели являются: современное содержание образования, наличие высококвалифицированных педагогов, материально-техническое обеспечение образовательного процесса.

Основным ПРОЕКТИРУЕМЫМ РЕЗУЛЬТАТОМ школьного образования является формирование всесторонне образованной, социально-зрелой, саморазвивающейся личности, которой присущи:

· наличие компетенций по широкому кругу областей и явлений;

· высокий интеллектуальный уровень;

· сформированность современной картины мира, усвоенность базовых понятий, теорий, концепций, принципов и законов;

· общая культура, широкий кругозор, нравственная устойчивость

· патриотизм;

· системность познания сложных явлений и процессов в природе, обществе, культуре, экономике;

· потребность в самообразовании и самосовершенствовании;

· владение умениями и навыками самообразования и самовоспитания;

· физическая выносливость и здоровье, достаточные для преодоления больших умственных и нервных нагрузок в условиях конкуренции на рынке труда;

· профессиональная ориентированность, осознанность выбора для последующего освоения образовательных программ профессионального образования;

· готовность к жизненному самоопределению;

· уважение к труду;

· сформированность базовых ценностей культурного, цивилизованного человека, отражающих отношение к себе, окружающим, способам жизнедеятельности и самоутверждения.

Приоритетными направлениями развития школы в современных условиях мы считаем.

1. Обеспечение преемственности и непрерывности образования;

2. Подготовка и участие в эксперименте по проведению новой формы аттестации;

3. Охрана здоровья учащихся.

4. Внедрение современных личностно ориентированных педагогических технологий, методика развивающего обучения, вовлечение учащихся в различные формы познавательной деятельности.

5. Применение новых информационных технологий в образовательном процессе школы; внедрение их в преподавание предметов естественнонаучного и гуманитарного циклов.

6. Интеграция учебного материала, способного формировать целостную картину мира у учащихся.

7. Усиление прикладной и практической направленности изучения учебных предметов.

8. Усиление внимания индивидуальному физическому развитию школьников, прикладному характеру физической подготовки. Развитие навыков организации самостоятельных занятий физическими упражнениями, формирование здорового образа жизни, способствующего сохранению физического и нравственного здоровья. Расширение практики внедрения различных форм организации внеурочных занятий физической культурой

Концептуальные положения включают принципы, обеспечивающие возможность поддержки ребенка в личностном развитии и обучении, демократическое участие большинства в управлении учебным заведением, разумное сочетание управленческих педагогических требований с организацией творческой деятельности и радостью общения.

ПРИНЦИПЫ ГУМАНИСТИЧЕСКОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МЕНЕДЖМЕНТА.
1) Принцип соучастия в управлении предусматривает не только самоконтроль и самоанализ, но и активное участие в аттестации коллег, в подготовке и проведении педагогических советов, в работе лаборатории педагогического опыта, научно-методического совета, участие в различных уровнях взаимоконтроля – качества выполнения программы и уровня знаний учащихся.

2) Принцип толерантности понимается коллективом не просто как терпимость, а как принцип современного менеджмента, предусматривающего уважений чужих проблем, взглядов, верований.

Опираясь на принципы толерантности, мы формируем в педагогах и учащихся        способность жить с людьми других культур, языков, религий.

3) Принцип наличия эмпатии – способности к сопереживанию. Этому способствуют педагогические капустники, выпуск поздравительных газет и т.д. Общая радость творчества помогает воспитывать в педагогах и учащихся сорадоваться.

4) Принцип организации педагогического успеха. Работа администрации по реализации этого Принципа состоит в помощи педагогам, конкурсных выступлениях, разработке нетрадиционных уроков, аттестации.

II.  ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1. Принцип создания необходимых условий для приобретения учащимися знаний, умений, навыков на уровне выше государственного стандарта.

2. Принцип удовлетворения потребностей учащимися и их родителей в содержании основного базового образования

· Принцип формирования здорового образа жизни учащихся

· Принцип самообразования и саморазвития на основе педагогической рефлексии (размышления, анализа собственного психологического состояния)

· Принцип комплиментарности

· Принцип ценностно-нравственных отношений.

3. Принцип гуманизма и приоритета личности в образовании

· Принцип взаимодействия и сотрудничества

· Принцип личностной ориентированности и дифференцированного образования

· Принцип креативности образовательного поля и личности

· Принцип развития профессионализма педагогов – развитие способностей

· Принцип последовательности и систематичности

III.  ПРИНЦИПЫ СОЮЗА С РОДИТЕЛЬСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ

1. Принцип обеспечения информированности родителей:

· Проведение круглых столов для родителей; родительских комитетов

· Проведение семейных практикумов

· Проведение информационных дней

· Проведение родительских собраний
2. Принцип изучения и анализа типа семей, социального состава родителей, образовательного уровня родителей

3. Принцип создания единого воспитательного пространства: школа – класс – семья

4. Принцип организации адресной помощи проблемным семьям

5. Принцип союза с родительской общественностью для более продуктивного решения всех вопросов школьной жизни.

На основе перечисленных концептуальных положений нами разработана МОДЕЛЬ ВЫПУСКНИКА, которая включает в себя:

1. Свойства и характеристики, определяющие интеллектуально-нравственную сферу выпускника:

1.1.Ценностные ориентации:

· Личность

· Гуманизм

· Здоровье

· Самореализация

· Самодостаточная деятельность

· Разумный карьеризм

· Социально значимые потребности

· Патриотизм, гражданственность.

1.2.Интеллектуальные ориентации:

· Готовность к последовательному постоянному образованию и самообразованию.

· Ориентация в обучении на развитие способности анализа, структурного мышления и творчества.

· Осведомленность в области информационных технологий и овладение умениями пользоваться компьютером.

· Стремление к овладению иностранными языками

1.3.Нравственные ориентации:

· Способность принимать решение.

· Способность сделать нравственный выбор, сопоставлять достоинства и недостатки различных вариантов развития событий или ситуаций, оценивать их соответственно целям и ценностям.

· Стремление к взаимодействию, дружбе и пониманию.

2.Требования к подготовке выпускника.


2.1.Знания:

· Знание учебного материала на продуктивном уровне

· Знание законов и закономерностей изучаемых дисциплин

· Понимание сущности учебного материала

· Понимание значимости учебного материала для жизни и профессионального самоопределения

2.2.Умения:

· Использовать полученные знания на практике

· Умение работать со словом (письменным и устным) и цифрами (производить быстрые примерные вычисления в уме)

· Компьютерные умения

· Умение получать и обрабатывать информацию из различных источников

· Умение трансформировать информацию из одной формы в другую.

3.Личностное развитие.


3.1.Знание собственных возможностей и способностей.


3.2.Осознание собственных целей и следование им; самоорганизация  и способность распределять время; самоанализ достоинств и проблем собственного развития.


3.3.Стремление к сохранению здоровья, противостояние дурным склонностям и привычкам, стремление к сознательному выбору профессии, умение разумно организовать свой досуг, стремление к духовному совершенствованию.

4.Жизненные ориентации.


4.1.Позитивный конструктивный настрой на преодоление жизненных трудностей, готовность к изменениям и гибкость в принятии решения.


4.2.Учет социальных факторов, историй, традиций других людей, других живых и неживых явлений.


4.3.Стремление к сотрудничеству, умение вступать в контакт, вести беседу, слушать и понимать собеседника.


4.4.Готовность к пониманию значимости и ответственности семейно-социальных ролей, готовность к позитивному участию в общественно-политической жизни общества, стремление самостоятельно обустроить свою жизнь.

5.Направленность на компетентность в окружающей социальной действительности.

III МОДУЛЬ.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ.

III.1. Учебные планы, программы, учебники, учебные пособия.

Учебный план на 2007-2008 учебный год разработан с учетом следующей специализации контингента обучающихся:

	Контингент обучающихся. Специализация обучения
	Ступени
 обучения
	Итого
	В т.ч. 2 ступень

	
	I
	II
	
	

	Количество классов, в них обучающихся
	4
11
	5

35

	9
46
	5
35

	Средняя наполняемость классов
	3
	7
	5
	7

	Из общего количества классов реализуют общеобразовательные программы:
	
	
	
	
	

	1) общеобразовательные (базовые)
	4

11
	5

35
	9

46
	5

35

	3) обеспечивающие предпрофильнуюпрофильную подготовку
	
	1

4
	1

4
	1

4

	% обучающихся, осваивающих программы:
	
	
	
	

	1) Общеобразовательные (базовые)
	100
	100
	100
	100

	3) Общеобразовательные, обеспечивающие дополнительную (предпрофильную) подготовку
	
	100
	
	


Пояснительная записка

к учебному плану общеобразовательного учреждения п.Терновое на 2007-2008 учебный год

Учебный план школы разработан на основании следующих основных документов:

· Приказ Министерства общего и профессионального образования РФ «Об утверждении базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации» (от 09.02.98 № 322);

· Санитарных правил и норм СанПиН 2.4.2.782-99, утвержденных постановлением Госсанэпиднадзора России от 4.08.1999 г.;

· Базисного учебного плана общеобразовательных учебных заведений Воронежской области;

· Примерного учебного плана средних образовательных учреждений Воронежской области;

· Типового базисного учебного плана образовательного учреждения с классами коррекционно-развивающего обучения.

Обучение на 1 ступени осуществляется через общеобразовательные классы

по традиционной программе 1-4;

План рассчитан на 5-дневную учебную неделю.

Образовательная область «Филология» расширена за счет школьного компонента

 на 1час по русскому языку: в 3 классе, на 1 час по чтению во 2 классе.
Образовательная область «Математика» расширена за счет федерального плана 2 часа иностранного языка – 1 час во 2 классе. 
В 4 классе добавлен 1 час на пропедевтический курс начального исторического образования – историю. Цель – подготовить учащихся к восприятию и усвоению систематического предмета истории в средних классах.

Учебный план школьной образовательной программы 5-9 классов   рассчитан на 5-дневную учебную неделю, недельная нагрузка не превышает предельно допустимую. Учебный план и логика его построения отражают основные задачи и цели, стоящие перед школой – воспитание и развитие всех и каждого учащегося с учетом их индивидуальных (возрастных, физиологических, интеллектуальных, психологических) особенностей, образовательных потребностей и возможностей, личностных склонностей путем создания в нем адаптивной педагогической системы и максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития каждого ребенка.

Учебный план отражает основные подходы к содержательному наполнению образовательной программы.

При составлении учебного плана использована возможность перераспределения часов учебных занятий между предметами внутри конкретной образовательной области. Инвариантная часть учебного плана школы полностью реализует федеральный и региональный компоненты государственного образовательного стандарта. Он обеспечивается рекомендуемыми Базисным учебным планом образовательными областями: «Филология», «Математика», «Обществознание», «Естествознание», «Искусство», «Технология», «Физическая культура», а также соответствующим набором учебных предметов.

Образовательная область «Филология»  представлена следующими предметами: русский язык, литература, иностранный язык (немецкий язык).

Изучение русского языка и литературы в 5-9 классах строится с учетом свойственных им гуманитарности, направленности на формирование языковой культуры личности, в интересах приобщения учащихся и достижениям духовной культуры, выхода к концу 9 класса на уровень функциональной грамотности. Общее число часов на изучение русского языка и литературы соответствует рекомендованному Базисным учебным планом и Примерным учебным планом средних образовательных учреждений Воронежской области.

Общее число часов на изучение иностранного языка соответствует рекомендованному. 

Особенностью планирования изучения предметов из образовательной области «Математика» состоит в нацеленности на создание условий для достижения учащимися высокого уровня образованности по этому направлению в результате освоения школьной основной образовательной программы. Количество часов, выделяемое учебным планом школы на изучение математики в 5-6 классах, алгебры и геометрии в 7-9 классах соответствует нормам БУПа. Информатика как самостоятельный курс изучается на 2 ступени. 
Образовательная область «Обществознание» представлена следующими учебными предметами: история России и всеобщая история, обществознание, право, география, экономика и граждановедение. Такой спектр предметов определяют профиль обучения, ориентацию на достижение многоплановой компетентности (общекультурной, допрофессиональной, методической). Количество часов, выделенных на изучение истории, соответствует нормам Примерного учебного плана общеобразовательных школ для соответствующих классов. Изучение образовательной области «Обществознание» дополняется изучением курса «Граждановедение» в 5 за счет школьной части учебного плана. Таким образом, для формирования у учащихся нравственной и правовой культуры выстраивается «гражданско-правовая вертикаль» через преподавание следующих курсов:

· граждановедение – 5класс;
· обществоведение – 6 класс;
· введение в обществознание – 8-9 классы;

Количество часов географии соответствует рекомендованному.

Образовательная область «Искусство»  включает в свой состав предметы «Музыка» и «ИЗО». Планирование часов на освоение этих предметов аналогично их планирование в БУПе (по 1 часу в неделю в 5-7 классах). В 9 классе – искусство.
Образовательная область «Естествознание»  в учебном плане школы составляют предметы: природа, биология, физика, химия,.

Освоение образовательного курса «Природа» носит пропедевтический характер и представляет собой интегрированный курс, предваряющий изучение биологии, физики, химии, географии, астрономии.

Подход к планированию  образовательной области «Технология» соответствует общему подходу, реализуемому при проектировании учебного плана школы в целом: «Трудовое обучение» и «Черчение». Образовательная область «Физическая культура» состоит из 2-х образовательных компонентов: «Физкультура» и «Основы безопасности жизнедеятельности». В целом объем часов по физкультуре соответствует рекомендуемому.

Курс ОБЖ в 5-9 классах изучается на основе полной интеграции со следующими образовательными областями и базовыми учебными предметами.
Планируемое количество обязательных кружковых, индивидуальных и групповых занятий не выходит за пределы максимально допустимой нагрузки.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ П.ТЕРНОВОЕ
На 2007-2008 учебный год

	Образовательные области, уч.предметы
	1 ступень
	2 ступень

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Русский язык
	5
	5
	4
	4
	3
	3
	5
	3
	2

	литература
	4
	5
	4
	4
	2
	2
	2
	2
	3

	КО
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	

	Иностранный язык
	
	
	
	
	3
	3
	3
	3
	3

	математика
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5

	информатика
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	история
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2

	обществознание
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	1

	география
	
	
	
	
	
	1
	3
	2
	2

	природоведение
	
	
	
	
	2
	
	
	
	

	Окружающий мир 
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	

	физика
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2

	химия
	
	
	
	
	
	
	
	3
	2

	биология
	
	
	
	
	
	1
	2
	2
	2

	Искусство (музыка, ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1

	физкультура
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Технология
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	

	черчение
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	

	ИТОГО 
	20
	22
	20
	20
	23
	24
	31
	32
	29

	Региональный компонент
	
	
	1
	1
	4
	5
	
	
	

	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	
	
	

	география
	
	
	
	
	
	0,5
	
	
	

	история
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	КО
	
	
	1
	1
	0,5
	0,5
	
	
	0,5

	Русский язык
	
	
	
	
	3
	3
	
	
	0,5

	биология
	
	
	
	
	
	0,5
	
	
	

	Школьный компонент
	
	
	1
	1
	1
	
	
	
	4

	Русский
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Литература
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	История
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	ППП
	
	
	
	
	
	
	
	
	2+1

	граждановедение
	
	
	
	
	1
	
	
	
	

	ИТОГО
	20
	22
	22
	22
	28
	29
	31
	32
	35


ПЕРВАЯ СТУПЕНЬ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ.

 Обучение на 1 ступени осуществляется через традиционную систему.

В соответствии с санитарными нормами в 1-4-х классах пятидневная учебная неделя.

Основной стратегической линией становится развивающее обучение, которое позволяет добиться становления личности младшего школьника, раскрыть его индивидуальные способности.

Второе приоритетное направление – принципы внутрипредметной интеграции.

Начиная с 1-го класса интегрируется обучение грамоте и письмо, математика, окружающий мир,  с 4-го класса история.

Образовательная область «Филология»

Представлена русским языком, литературным чтением и культурой общения. В связи с отсутствием специалиста, в этом году иностранный язык не планируется.

В начальной школе содержание предмета «Русский язык» реализуется через:

· учебно-методический комплект Т.Г. Рамзаевой  представлен новой программой, обновленными учебниками «Русский язык» для 1-4-х классов

Все программы  курса, реализующие «Русский язык», полностью обеспечивают обязательный минимум содержания общего начального образования. Являясь частью единого курса обучения в девятилетней школе, успешно реализуют принципы преемственности и перспективности.

Курс литературного чтения обеспечивается:
· программой «Литературное чтение», авторы В.Г. Горецкий, Л.Ф. Климанова, комплектом «Родная речь» в 1-4-х классах;

Все вышеперечисленные программы и комплекты обеспечивают необходимое минимальное содержание образования, непрерывность и преемственность с 1 по 11 классы, в них максимально широко представлен круг чтения для младших школьников, акцент делается на формирование общеучебных умений и навыков, необходимых при изучении любого школьного предмета.

Образовательная область «Математика»

Представлена математикой.

В школе реализуется программа «математика» (авторы М.И. Моро, М.А. Бантова и др.) через учебники Моро М.И., Волкова С.И., Степанова С.В. «Математика: 1-4 класс» и «Тетрадь по математике: Для 1 класса», автор Моро М.И. 

В традиционной программе «Математика» (авт. Моро М.И. и др.) предусмотренный уровень требований к знаниям, умениям и навыкам уч-ся обеспечивает преемственность с курсом математики в среднем звене.

Для усиления этой связи, для более уверенного овладения детьми необходимыми ЗУН из школьного компонента добавляется  1ч на изучение математики во 2 классе.
Образовательный компонент «Окружающий мир»

Объединяет две образовательные области – естествознание и обществознание и реализует содержание, которое является пропедевтическим для последующего изучения в основном звене биологии, физики, химии, географии, обществознания и истории.

В базисном учебном плане общеобразовательных учреждений Российской Федерации в обязательной части в 1-м и 2-м классах выделено по 2 часу в неделю. Учитывая то, что в содержание данного образовательного компонента включены элементы знаний из двух образовательных областей, «Окружающий мир» дается интегрировано, без деления на предметы. Обеспечивается следующими учебными пособиями: 

«Мир вокруг нас» для 1,2 и 3 классов, автор А.А. Плешаков;

рабочие тетради к учебнику «Мир вокруг нас», автор А.А. Плешаков.

В 4 классах этот компонент представлен двумя отдельными курсами: «Природоведение» и Введение в историю» и обеспечен программой «Зеленый дом» А.А. Плешакова, учебниками «Природоведение» для 4 класса (автор А.А. Плешаков);

В 4 классе реализуется пропедевтический курс истории Отечества, который отражает одну из сторон «Окружающего мира». Обеспечивается учебником «Рассказы по родной истории» для 5-го класса, авторы Н.И. Ворожейкина, В.М. Соловьев, М.Т. Студеникин.

Одной из главных задач курса является формирование интереса младших школьников к изучению исторического прошлого Отечества и родного края.

Предполагаемые педагогические результаты данного учебного плана:

· сохранение и укрепление физического, психического и нравственного здоровья учащихся;

· создание каждому ученику условий для самоопределения и развития;

· удовлетворение образовательных задач учащихся и их родителей;

повышение качества ЗУН учащихся.

Учебный план школьной общеобразовательной программы построен на основе Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации (приказ МО от 09.02.1998, № 332) с учетом рекомендаций базисного учебного плана общеобразовательных учебных заведений Воронежской области и Сан ПиН 2.4.2.1178-02 (Постановление № 44 от 28.11.2002)

Учебный план школы рассчитан на 5-дневную учебную неделю, учитывает норматив объема учебной нагрузки учащихся.

При составлении учебного плана использована возможность перераспределения часов учебных занятий между предметами внутри конкретной образовательной области, между образовательными областями. Это сделано в целях усиления естественно научной  составляющей образования, более качественной подготовки учащихся. 
Образовательная область «Филология» представлена следующими предметами: русский язык, литература, иностранный язык (немецкий), культура общения.

Изучение русского языка и литературы в 5-9 классах строится с учетом свойственных им гуманитарности, направленности на формирование языковой культуры личности, в интересах приобщения учащихся к достижениям духовной культуры, выхода к концу 9 класса на уровень функциональной грамотности. Общее число часов на изучение русского языка и литературы в 5-9 классах соответствует рекомендованному. Общее число часов на изучение иностранного языка соответствует рекомендованному.

Особенность планирования изучения предметов из образовательной области «Математика» состоит в нацеленности на создание условий для достижения учащимися высокого уровня образованности по этому направлению в результате освоения школьной образовательной программы. 
Количество часов на изучение математики 5-9 классах соответствует рекомендованному Базисным учебным планом.

Информатика как самостоятельный курс изучается в 9 классе.

Образовательная область «Обществознание» представлена следующими учебными предметами: история России и всеобщая история, введение в обществознание и обществознание, география, и граждановедение. Такой спектр предметов определяет ориентацию на достижение многоплановой компетентности (общекультурной, допрофессиональной, методической).

Количество часов, выделенных на изучение истории соответствует рекомендованному. Изучение образовательной области «Обществознание» дополняется изучением курса «Граждановедение» в 5 классе за счет школьной части учебного плана. Курс «Введение в обществознание» в 8-9 классах ведется согласно БУП. Таким образом, для формирования у учащихся нравственной и правовой культуры выстраивается «гражданско-правовая вертикаль» через  преподавание следующих курсов:

· граждановедение – 5-8 классы
· обществоведение – 6 класс
· введение в обществознание – 8,9 классы;

Количество часов географии соответствует рекомендованному. 

Образовательная область «искусство» включает в свой состав предметы «Музыка», «ИЗО» и «Искусство» - 9 класс. Планирование часов на освоение этих предметов аналогично их планированию в БУПе.

Образовательная область «Естествознание» в учебном плане школы составляют предметы: биология, физика, химия.

Изучение биологии осуществляется в 6-9 классах на основе Программы для общеобразовательных школ  под редакцией Пономаревой И.Н. и др. Количество часов, выделяемых в учебном плане школы на изучение биологии, состоит из рекомендованных БУПом. Занятия ведутся по учебникам: 6 класс – Пономарёва И.Н., Кумченко В.С., 7 класс – Константинов В.С., Кумченко В.М., Пономарёва В.М., 9 класс – Драгомилов А.Г., Маш Р.Д., 9 класс – Пономарёва, Чернова Н.М.

Количество часов, выделяемых в учебном плане школы на изучение физики, состоит из рекомендованных БУПом. Изучение физики ведётся по программе под ред. Громова, Родиной.

Изучение химии осуществляется в 8,9  классах на основе Программы двухуровневого курса химии для 8-11 классов общеобразовательных учреждений по учебникам: О.С. Габрислян и др. Химия-8, химия-9.  Количество часов на изучение химии состоит из часов, рекомендованных БУПом. 

Образовательная область «Технология» представлена предметами: трудовое обучение, черчение.

Количество часов согласно  Базисного учебного плана. 

Образовательная область «Физическая культура» состоит из двух образовательных компонентов: «Физкультура» и «Основы безопасности жизнедеятельности».

Курс ОБЖ изучается на основе полной интеграции со следующими образовательными областями и базовыми учебными предметами:

5 класс: граждановедение

6 класс: биология, обществоведение

7 класс: география, биология

8 класс: химия, технология, физика, география, биология;

9 класс: физкультура, биология

а также через систему тематических классных часов и программу внеклассных мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности.

Данный учебный план школы содержит элементы преемственности с учебными планами, реализовывающимися в предшествующие годы с тем, чтобы максимально полно продолжить логику и последовательность маршрутизации и специализации классов, сохранить и развить методический потенциал состава педагогических кадров. 
II.2. Особенности организации учебно-воспитательного процесса с учетом нового образовательного заказа.

Одним из приоритетных направлений развития школы считаем  создание условий для перехода учащихся 2 ступени  из числа наиболее способных учащихся 8-9 классов на индивидуальные учебные планы.

Это потребует изменения роли учителя и его управленческой деятельности, направленной на реализацию функции координатора, построение комплиментарных отношений на занятиях, в основе которых лежит педагогика сотрудничества. На смену классно-урочной системе придет предметно-урочная.

Мероприятия по организации учебно-воспитательного процесса с учетом нового образовательного заказа.

	Задачи
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	Изменение нормативной базы
	1. Разработать локальные акты:

· - Положение об организации обучения на основе индивидуально-ориентированного учебного плана
	2007-2008 уч.год
	Директор, завуч
	Совершенствование нормативной базы

	Изменение учебно-воспитательного процесса в соответствии с Временным положением о государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях гимназии, лицее, средней общеобрзовательной школе с углубленным изучением отдельных предметов Воронежской области.
	1. Пересмотреть условия комплектования школы, предусмотрев в них формирование 1 классов на основе решения медико-психолого-педагогической комиссии с учетом возможности обучения по альтернативным программам. 

2. Привести содержание образования и структуру контингента обучающихся на 2 ступени обучения в соответствие с типовым положением… о школах Воронежской области

3. Обеспечить вхождение школы в Гришевский округ Подгоренского р-на Воронежской области. Использовать в образовательном процессе социокультурные возможности Воронежской области, информационный, научный и кадровый потенциал соответствии с договорами.
	До 1.04.2008
До 1.08.2008
2006-2007 уч.год, 


	Директор

Директор, завуч
Директор

	Соответствие формализованных показателей типовому положению о государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, средней общеобразовательной школе Воронежской области.

Рациональная организация учебно-воспитательного процесса, создание условий для изучения предметов в системе основного общего образования. 
Повышение качества образования и образовательных услуг, реализация системы непрерывного образования.

	Выявление заказа социума на дополнительное (углубленное) образование
	1. Провести анкетирование среди учащихся и родителей.

2. Провести родительский коллоквиум с приглашением представителей округа.
3. Обеспечить информированность социума о рынке образовательных услуг, предлагаемых учебными заведениями г. Воронежа и области.
4. Продолжить формирование групп предпрофильной подготовки, организацию занятий по утвержденным отделом образования программам элективных курсов.
	Апрель ежегодно

Май ежегодно

Постоянно

С 1.09 ежегодно
	Завуч

Завуч

Завуч

Директор
	Реализация дополнительного углубленного образования с учетом нового образовательного заказа.

	Создание банка данных о трудоустройстве выпускников, их профессиональной адаптации и качественного роста в новых социальных условиях.
	1. Обеспечить ежегодный сбор и анализ информации о распределении выпускников. 

2. Организовать сбор и анализ данных о профессиональной реализации выпускников.
	Август ежегодно

Август ежегодно
	Кл.руковод.

Кл.руковод.
	Создание банка данных.


III.3. Современные педагогические технологии.

Качество образования учащихся обеспечивается не только наличием школьного содержания, но и сочетанием различных способов, методов, технологий обучения.

Под технологией мы понимаем способ достижения гарантированного результата, совокупность методов, приемов, средств, которые позволяют проектировать и реализовывать образовательный процесс.

Одним из приоритетных направлений развития школы педагогический коллектив считает внедрение современных личностно-ориентированных педагогических технологий.

	Задачи
	мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Ожидаемый результат

	Внедрение личностно-ориентированных технологий в учебно-воспитательный процесс.
	1. Разработать и внедрить компьютерную диагностику индивидуального образовательного пространства, дневник личностных достижений учащегося на основе технологий сопровождения:

- диагностика индивидуальных психологических особенностей учащихся;

- тестирование интеллекта, интеллектуальных умений и навыков;

- технология диагностики проблем учащихся на разных ступенях развития;

- технология допрофессиональной диагностики;

- технология диагностики индивидуального обучения и самовоспитания.

2. Провести серию научно-теоретических семинаров по выбору и разработке технологий обучения:

- отбор наиболее значимого материала (структурирование; отбор фактов, примеров, документов; отбор задач и заданий);

- выбор форм организации учебного процесса (групповых, индивидуальных, самостоятельной работы, самообразования);

- выбор методов обучения (информационных, проблемно-поисковых, творческих, исследовательских);

- выбор средств обучения (учебные книги, информационные материалы, учебное оборудование, аудиовизуальные средства, компьютеры)

3. Создать совместно с преподавателями образовательного округа творческую комиссию по внедрению новых педагогических технологий, научно-методического обеспечения, консультированию учителей.

4. Пересмотреть способы организации образовательного процесса. Систематизировать использование образовательных технологий с учетом их изменения на разных этапах обучения:

- коллективные и групповые способы обучения, способы развития умственной деятельности, тренинг, проектные технологии в классах;

- проект, модуль, учебное исследование в 8-9 классах.

5. Продолжить пополнение библиотечного фонда учебно-методической и специальной литературой.

7. Организовать консультации, лекции, собеседования по педагогическим технологиям, используемых в школе в ходе реализации образовательных программ.

8. Провести педагогические советы: «О ходе работы педагогического коллектива по внедрению личностно-ориентированных технологий в учебно-воспитательный процесс»

«О результативности работы педагогического коллектива по использованию в УВП технологий личностно-ориентированного обучения»
	2007-2008
Апрель 2008 

Август 2008 

Ноябрь 2007
Январь 2008
Март 2008
Май 2008
Весь период

Весь период

Март 2009
Весь период

Март 2009
	Кл.руководители, завуч

Завуч
Директор 

Директор

Завуч 

директор

Завуч
Завуч
Директор 
	Создание индивидуального образовательного маршрута для каждого лицеиста

Повышение квалификации педагогического коллектива, готовность к внедрению новых педагогических технологий.

Разработка методических материалов, описание передового педагогического опыта

Научно-практическая конференция

Укрепление материальной и информационной базы лицея.

Повышение квалификации учителей

разработка управленческого решения



	Повышение качества обучения
	1. Внедрение творческих, модернизированных, авторских программ.

2. Пополнение компьютерного банка данных по анализу успеваемости и развития учащихся.

3. Внедрение диагностических методик для сбора педагогической информации о состоянии и качестве образования в школе.

4. Консультации, семинары, круглые столы по подготовке и проведению новой формы аттестации в 9 классе.

5. Использование потенциала наиболее способных учащихся при создании творческих заданий, тестов, кроссвордов в процессе подготовки методической копилки по предметам.


	С 2008
Постоянно

В теч. 2008-2009 года

Постоянно

Сентябрь 2008
	Учителя, завуч, рук.МО

Кл.рук., завуч

Кл.рук., завуч, учителя

Руковод.МО

Директор
	Повышение качества обучения




III.4.Содержание воспитательной работы.

Цель школьного воспитания:

Личность думающая, чувствующая, творящая, активная, интеллигентная, отвечающая за свободу великой России, уверенная в себе, ответственная, обладающая умениями самоорганизации, саморазвития, чувствующая потребность самоактулизации – реализации своих возможностей.

Под словом воспитание  мы понимаем целенаправленное управление процессом развития личности ребенка; мотивация у ребенка нравственного, общественно-ценного поведения; культивирование в ребенке желания «быть хорошим» (хорошим учеником, сыном, человеком, семьянином, работником, гражданином…)

Процесс воспитания в школе заключается во взаимодействии сторон воспитания (ученик-учитель-родители) с целью создания условий для развития ребенка.

Процесс воспитания проходит в двух направлениях:

1) Организация свободного времени после уроков, включение ребенка в разнообразную деятельность (походы, экскурсии, вечера, конкурсы и система дополнительного образования)

2) Передача культуры (культуры поведения, общения, познания, саморазвития, самопознания, самореализации и т.д.)

Принципы воспитания:

· признание самоценности детства, т.к. это часть жизни человека;

· признание прав ребенка, т.к. ОН – ЧЕЛОВЕК;

· признание свободы ребенка в воспитательном пространстве, т.к. настоящий человек может только при условии внешней (общественно-политической) и внутренней (нравственно-этической) свободы.

Воспитательные задачишколы:

1. Развитие познавательных интересов и интеллектуальных способностей.

2. развитие творческих способностей.

3. Укрепление, сохранение здоровья.

4. Формирование отношений к миру, развитие коммуникативных и адаптивных умений, усвоение нравственных норм жизни общества.

5. Развитие организаторских способностей.

Воспитывающая среда школы  - это совокупность межличностных отношений, норм поведения, которые принимаются и поддерживаются самими школьниками и оказывают влияние на развитие личности.

ВОПИТЫВАЮЩАЯ СРЕДА ШКОЛЫ:

· Нравственные нормы и нормы поведения в «Кодексе чести старшеклассника» «Права и обязанности школьников»
· Классный и общешкольный  коллектив
· Особая роль старшеклассников – хранителей традиций
· Содружество учителей-учеников-родителей
· Ученическое соуправление
· Сотрудничество с другими образовательными учреждения образовательного округа
Воспитывающая деятельность в школе направлена на создание условий для развития личности школьника, для формирования позитивной позиции ребенка к окружающим и к себе (позитивная самооценка)

Основные черты воспитывающей деятельности школы: открытость, динамичность, целостность, креативность, разнообразие, сотрудничество, успешность.

Деятельность педколлектива школы в 2007-2010 годах призвана решить проблему построение особой, школьной  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ, под этим мы понимаем область согласованного, личностного влияния коллектива педагогов на учащихся, которое подкрепляется воспитательными мероприятиями и системой организационных условий. 

Отличительной особенностью развивающейся воспитательной системы является интегрирование образовательной области, системы внеклассных мероприятий, системы сотрудничества с школами округа, в тесном творческом взаимодействии всех участников общеобразовательного процесса.

Внеурочная деятельность учащихся школы сопровождается оперативной диагностикой, изучаются интересы учащихся, родителей, степень удовлетворенности своей деятельностью.

Со стороны администрации осуществляется постоянный контроль за :

· освоением технологий воспитательного процесса;

· выполнением принятых планов программ воспитательной работы.

Диагностируется процесс формирования воспитанности учащихся (ежегодное измерение уровня воспитанности), измеряется творческая активность школьников (участие в различных конкурсах, выставках, олимпиадах), регистрируется количество посещающих кружки и секции. Изменение этих параметров является признаком эффективности воспитательного процесса, т.е. результативности воспитательной работы.

В результате целенаправленного управления процессом развития личности ребенка путем создания благоприятных для этого условий, учащиеся школы вырабатывают активную жизненную позицию, умение быть причастным к общественной жизни во всем её многообразии, выбрать ту психологическую нишу, в которой каждый может реализовать свой интеллектуальный, творческий, нравственный потенциал в максимально комфортных условиях.

СХЕМА РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНЫХ, РАЗВИВАЮЩИХ И ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ЗАДАЧ ВО ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	№№
	Воспитательные задачи

Виды внеурочной деятельности
	Формы организации деятельности школьников
	Ученические коллективы, их адресность
	Сроки реализации
	Ответственные

	1
	Развитие познавательных интересов и интеллектуальных способностей

Познавательная, ценностно-ориентационная, эстетическая, общественная, досуговая, трудовая, физкультурно-оздоровительная
	· олимпиады

· спец.курсы

· конкурсы

· игры по станциям

· интеллектуальный марафон

· объединения дополнительного образования

· школьная неделя (ежегодная)

· Дни любимого предмета
	· 7-9 классы

· 9 классы

· 1-9 классы

· 1-6 классы

· 7-9 классы

· 1-9 классы

· 1-9классы

       -     члены         объединений ДО

· 7-9 кл.

	2 чет.

В теч.года

1 раз в чет.

В теч.года

Октябрь

В теч.года

Октябрь

Октябрь-март

В теч.года
	НОУ и Клубов любителей»

Орг.внекл.раб.

Орг. и кл.рук.

Завуч

Рук.объедин.

Рук.объед.

Организаторы

Завуч
Рук.объед.

Завуч, учителя

	2
	Развитие творческих способностей

Познавательная, ценностно-ориентационная, эстетическая, общественная, досуговая, трудовая, физкультурно-оздоровительная
	· традиционные школьные праздники

· праздники классных коллективов

· праздники и встречи творческих коллективов

· выездные концерты и выступления

· творческие конкурсы


	· 1-9 кл)

· «Танцевальный  кружок» (1-9 кл)

· «Умелые ручки» (2-6 кл)


	В теч.года

В теч.года

В теч.года

В теч.года

В теч.года

В теч.года

1 раз в мес.
	Рук.объедин. орг.внекл. раб.

Орган., Завуч
Кл.рук.

Рук.объедин.,

Организ, завуч

Организ.

Завуч

Организ.

	3
	Укрепление сохранения здоровья

Познавательная, ценностно-ориентационная, эстетическая, общественная, досуговая, трудовая, физкультурно-оздоровительная
	· секции

· соревнования

· турпоходы

· подвижные игры на переменах (1-6 кл)

· Дни здоровья

· Тематические беседы

· Динамические паузы на уроках (1-6 кл)


	· волейбол (5-9)

· баскетбол (5-9 кл)

· соревнования (5-9 кл)

· классные коллективы
	В теч.года

По графику

По графику

В теч.года

Ежемесячно

В теч.года


	Рук. «спортклуба»

Уч.физкул.

Рук.объедин.

Организатор

Уч.физ-ры,

Завуч

Кл.рук.

Учителя

Кл.рук.



	4
	Формирование отношений к миру, развитие коммуникативных и адаптивных умений, усвоение нравственных норм жизни общества

Познавательная, ценностно-ориентационная, эстетическая, общественная, досуговая, трудовая, физкультурно-оздоровительная
	· временные ученические коллективы;

· работа в группах, в творческих коллективах

· участие в соревнованиях, в смотрах

· акции
	·  (в рамках работы кружка)

· психологические тренинги (9 кл)
· участие в общешкольных и классных мероприятиях;

· система общественных поручений

· малые инициативные группы

· 
	В теч.года

В теч.года

В теч.года

Сентябрь,

апрель


	Орг.внекл.раб
Орг.,.,завуч

Орг.,кл.рук.

Кл.рук.

завуч

	5
	Развитие организаторских способностей

Познавательная, ценностно-ориентационная, эстетическая, общественная, досуговая, трудовая, физкультурно-оздоровительная
	· органы ученического соуправления (общешкольные и классные);

· участие в общественно-полезном труде
	· Совет школы (8-9)
· Совет старших дежурных (5-9 кл)

· Малые инициативные группы (5-11 кл)

· Система общественных поручений в классе.
	В теч.года

В теч.года

Сентябрь,

Апрель,

Май,

Июнь
	Орг.внекл.раб.,

Кл.рук.,завуч

Кл. рук.
«Совет школы»

Кл.рук.,орган.

Орган.,завуч

Организ.,завуч.

Рук.труд бриг.


ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ПОСТРОЕНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ МОУ ТЕРНОВСКОЙ ООШ
	Системная характеристика компонентов деятельности
	Основные мероприятия
	Сроки
	Исполнители

	1 ЭТАП ПРОЕКТНО-ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНЫЙ 2007-2008 УЧЕБНЫЙ ГОД

	Главные цели:

1. Формирование модельных представлений о воспитательной системе и обеспечение готовности школьного сообщества к их реализации.

2. Апробация новшеств в воспитательном процессе.

3. Более полное удовлетворение потребностей учащихся в полезном досуге.

	ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ

	С педагогическим коллективом:
	
	
	

	Разработка концепции воспитательной системы и программы ее построения.
	Создание Методического Совета
	Сентябрь
	Кл. руководители

	
	Заседание Методического Совета
	В теч.года
	Рук. МО

	Ознакомление педагогов с теоретическими основами использования системного подхода к педагогической деятельности.
	Совещание кл.рук.
	В теч.года
	Рук.МО

	Опытно-поисковая деятельность по освоению новшеств в процессе воспитания учащихся.
	Мероприятия в рамках комплексно-целевых программ
	2 полугод.
	Кл.рук.

орг.внекл.раб.

	Разработка и апробация диагностического инструментария изучения эффективности воспитательной системы.
	Методический совет
	В теч.года
	Зам.дир

	С учащимися и родителями:
	
	
	

	Изучение и активизация творческого потенциала учащихся
	Мониторинг интересов и способностей школьников
	В теч.года
	Психолог,

Кл.рук.

	
	Привлечение широкого круга учащихся к различным конкурсам, выставкам, смотрам.
	В теч.года
	Рук.ДТО,

Кл.рук.

Орг.внекл. раб.

	
	Поддержка деятельности Совета школы, создание детской общественной организации
	
	Организ.внекл. работы

	
	Классные часы
	В теч.года
	Кл.рук.

	Оперативная рефлексия процесса и результатов инновационной деятельности.
	Мониторинг учащихся и родителей

- уровень воспитанности

- уровень удовлетворенности воспитательным процессом

- изучение интересов родителей и учащихся
	Апрель, май
	Психолог

Кл.рук.

Зам.дир.

	ВЕДУЩИЕ МЕТОДЫ:

	Методы стратегического планирования:

· прогнозирование, проектирование, программирование, моделирование.

Исследовательские методы:

- Анализ научно-методической литературы и опытно-педагогическая деятельность

	ОСНОВНОЙ РЕЗУЛЬТАТ 

	Сформированность модельных представлений о воспитательной системе и готовность к осуществлению программируемых преобразований.

Включение отдельных локальных нововведений в воспитательный процесс.

	2 ЭТАП ПРЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ 2008-2009 УЧЕБНЫЙ ГОД

	Главная цель:

· Обновление воспитательного процесса посредством модульных и системных преобразований.

· Оптимальное сочетание базового и дополнительного образования

	ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ

	С педагогическим коллективом
	
	
	

	Освоение системных и модульных нововведений в воспитательном процессе.
	МО классных руководителей
	В теч.года
	Рук.МО

	
	Совещание классных руководителей
	В теч.года
	Зам.дир.

	«Погружение в теорию и методику преобразований и их направленность на реализацию модельных представлений о воспитательной системе.
	Работа кл. руководителей по авторским образовательным программам
	В теч.года
	Рук.МО

	
	Мероприятия по реализации комплексно-целевых программ воспитания: «Самосовершенствование личности», «Патриотическое воспитание», «Здоровье» (тренинги, акции, декадники, классные часы, беседы, игры-путешествия, встречи)
	В теч.года
	Кл. рук. 

Завуч, 

	Формирование информационно-методического фонда разработок отдельных педагогов и групп учителей.
	Формирование пакета методических разработок классных часов по программам «Самосовершенствование личности», «Патриотическое воспитание», «Здоровье», текстов, выступлений на родительском всеобуче по названным проблемам
	В теч.года
	Зам.дир. поУВР

	
	Знакомство кл.руководителей, с методическими новинками.
	1 раз в полугодие
	Зам.дир.

Библиотекарь-общественник

	С учащимися и родителями:
	
	
	

	Создание оптимальных условий для обеспечения каждому школьнику «ниши успешности».
	Конкурсы, 

конференции, 

смотры, 

соревнования в параллелях
	1 раз в четверть

октябрь-апрель

апрель-май

1 раз в четверть
	Клас.рук.

Зам.дир.

	
	Игра-путешествие для учащихся 1 ступени
	В теч.года
	Клас.рук.

Зам.дир.

	Способствование повышению роли Совета школы
	Педсовет совместно с Советом школы для четкого разграничения полномочий
	Январь
	Зам.дир.

Председ.СШ

	Отслеживание результативности образовательного процесса.
	Мониторинг эффективности воспитательного процесса:
	
	зам.дир.

Кл.рук.

	
	- уровень воспитанности обучающихся
	Май
	

	
	Уровень удовлетворенности образовательным процессом учащихся и родителей
	Май
	

	
	Количество учащихся, посещающих занятия системы кружков и секций
	Октябрь,

апрель
	

	
	Количество учащихся – победителей районных, областных конкурсов, олимпиад
	Май
	

	ВЕДУЩИЕ МЕТОДЫ

	Методы планирования, ориентации и анализа инновационной практической деятельности

	ОСНОВНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

	· Сформированность нового качества воспитательной системы

· Активизация внеклассной и внешкольной деятельности.

	3 ЭТАП

	Главная цель:

· Формирование адекватного и целостного представления о реальном состоянии воспитательной системы, объективное оценивание процесса и результатов инновационной деятельности

· Достижение конкретных результатов (показателей) по приоритетным направлениям работы.

	ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ

	Осуществление коллективной рефлексии в сообществах педагогов, учащихся и родителей на процесс и результаты реализации концепции воспитательной системы и программы ее построения.
	МО классных руководителей
	Март-май
	Рук. МО

	
	«Круглый стол» (учителя-родители)
	Март-май
	Зам.дир.,

Совет школы, кл.рук., 

	
	«Диалог-клуб старшеклассников»
	Март-май
	Зам.дир.,

Совет школы, кл.рук., 

	
	Классные часы
	Март-май
	Зам.дир.,

Совет школы, кл.рук., 

	
	Родительский всеобуч
	Март-май
	Зам.дир.,

Совет школы, кл.рук., 

	
	Анкетирование родителей, учителей, школьников.
	Март-май
	Зам.дир.,

Совет школы, кл.рук., 

	С педагогическим коллективом
	
	
	

	Обобщение ипрезентация опыта и результатов воспитательной работы за три учебных года.
	Открытые мероприятия
	В теч.года
	Кл. рук

	
	Выступления на районном Совещании заместителей директоров
	Август
	Зам.дир.

	
	Выпуск «Методической копилки»
	Июнь,

август
	Зам.дир.

	
	Формирование и выпуск «Пакета программно-инструментарного обеспечения»
	Июнь,

август
	Зам.дир.

	Определение перспектив развития воспитательной системы
	Педсовет
	Июнь
	Зам.дир.

	С учащимися и родителями:
	
	
	

	Участие школьников во всех возможных олимпиадах, конкурсах, выставках любого уровня.
	Организация конкурсов, помощь в подготовке к участию в различ.олимпиадах, конкурсах
	Июнь
	Зам.дир.

Кл. рук, рук МО

	Совершенстование деятельности Совета Школы
	Подведение активной предвыборной кампании на пост Председателя Совета Школы и в члены Совета Школы
	Сентябрь
	Кл. рук

	
	Доклад о деятельности Совета Школы на Педсовете, на заседании Родительского комитета.
	Май,

июнь
	Совет школы

	ВЕДУЩИЕ МЕТОДЫ

	Рефлексивный метод:

Методы экспертной оценки, индивидуальный и групповой самооценки, анализ и обобщение опыта

	ОСНОВНОЙ РЕЗУЛЬТАТ

	Удовлетворенность педагогов, учащихся и родителей жизнедеятельностью школы и результатами преобразования воспитательной практики.


IV.МОДУЛЬ. МОНИТОРИНГ ОБРАЗОВАНИЯ УЧАЩИХСЯ ШКОЛЫ
IV.1.Технология мониторинга выполнения образовательной программы.

(система отслеживания результатов выполнения образовательной программы)

	Содержание педагогической информации
	Методы сбора информации
	Материалы, инструментарий для сбора информации
	Способы обработки и представления информации
	Сроки
	Ответственный

	Контроль и учет знаний школьников 
	Проверка знаний, умений, навыков учащихся:

-Тестирование;

Административные контрольные работы;

-Выпускные экзамены.
	Замеры продуктивности чтения, счета, письма.

Тексты срезовых к/р.

Тесты.

Тексты письменных работ
	Анализ

Сводные таблицы

Диаграммы
	Сентябрь, апрель ежегодно

По плану внутришкольного контроля
	Завуч

	Сформированность ведущих учебных умений и навыков (специальных предметных и общеучебных)
	-тестирование;

-специальные исследования по методикам: «Уровни учебных действий»,  «Уровни сформированности качеств знаний учащихся»;

-педагогическое наблюдение;

-выполнение письменных работ.
	Тексты.

Планы, таблицы, тезисы, конспекты.
	Анализ.

Сводная таблица.

Сводная таблица.
	По плану диагностики
	Завуч, классные руководители, учителя.

	Диагностика развития личности
	-тестирование
	Психологические тесты
	Анализ
	Постоянно
	Психолог

	Диагностика определения обученности

Диагностика определения воспитанности
	-срезовые контрольные работы;

-текущая успеваемость;

-переводные и итоговые экзамены;

-отчеты классных руководителей по итогам четверти, года;

-наблюдения;

-анкетирование;

-учет личностных достижений.
	Тексты к/р.

Методика «Программа изучения воспитанности школьников», анкета «Изучение воспитанности школьников»
	Анализ. Графики, диаграммы.

Анализ.

Диагностические  карты
	Постоянно

Апрель
	Завуч, классные руководители.

	Изучение уровня развития психологических качеств личности
	-анкетирование
	Методики: «Карта- алгоритм для определения отрицательных качеств подростка», «Познай себя», «Методика самооценки черты характера»
	Анализ
	Постоянно
	Психолог.






IV.2.Аттестация учащихся.


Итоговая и промежуточная аттестация проводится в соответствии с нормативными документами Министерства образования Российской Федерации.

	№

п./п.
	Ступени школьного образования. Формы учета. Контрольная аттестация
	1 ступень обучения

1-4 классы
	2 ступень обучения: 
5-9 классы



	1.
	Текущий контроль
	При оценке деятельности учащихся на уроке используется традиционная 5-балльная система.

	2.
	Промежуточная аттестация
	3,4 классы
	5,6,7,8 классы

	3.
	Обязательная итоговая аттестация
	
	9 классы

	4. 
	Общественная аттестация 
	Участие в выставках, конкурсах, смотрах.
	Участие в работе секций ученического научного общества. 

7-9 классы участие в интеллектуальном марафоне, в научно-практической конференции.

Защита рефератов, творческих работ, исследований по конкретным проблемам.



Дидактический контроль нацелен на определение полноты, всесторонности, систематичности, прочности знаний и навыков учащихся. Полнота и всесторонность контроля обеспечиваются включением основных его элементов  во все разделы учебного материала, проверкой не только предметных знаний, но и усвоения специальных и общеучебных умений и навыков.  При организации контроля и учета результатов обучения педагогический коллектив исходит из многофункциональности контроля, что в свою очередь и обеспечивает результативность обучения. Результаты систематического контроля, периодической проверки знаний  и умений у всех учеников, накопления оценок за разные виды работ в течение четверти, полугодия и года отражаются в журналах. 


С 1998 года в практику организации контроля стало широко внедряться тестирование, основанное на базовом уровне знаний и умений учащихся по всем предметам. Тестовые задания сгруппированы по способу умственной деятельности и способу учебной деятельности, что дает учителю широкий выбор вариантов тестирования с учетом специфики классов. Каждое методическое объединение создало и совершенствует свой банк тестовых заданий для применения в различных ситуациях контроля.

Обязательная итоговая аттестация.

	№

п./п.
	Ступени обучения, параметры
	9 класс

	1.
	Количество экзаменов
	4

	2.
	Обязательные требования Министерства образования РФ:

-количество экзаменов

-наименование учебных предметов

-форма проведения
	2

русский язык,

математика

письменная

	3.
	Выбор учащихся (выбор зависит от профиля обучения)
	2

устно

	4.
	Участие в эксперименте по проведению новой формы аттестации
	





Промежуточная аттестация.



(поэтапный контроль)

	№

п./п.
	Классы
	4-7
	8

	1.
	Общее количество учебных дисциплин, назначаемых для контроля
	2
	2

	2.
	Решение педсовета

-обязательные учебные дисциплины

-формы контроля
	2
	
	2
	

	
	
	Рус.яз.

Дикт.
	Матем.

К/раб.
	Рус.яз.

Дикт.
	Матем.

К/раб





Учет достижений учащихся.
	№

п/п
	Достижения учащихся (перечень)
	Классы
	Форма учета

	1.
	Академические достижения
	3-9
	-классные журналы, дневники, средний балл ученика, учебный рейтинг ученика и класса,

-почетные и похвальные грамоты
- дневник личностных достижений учащегося



	2.
	Участие в олимпиадах всех уровней (школа, район, область)
	5-9
	-дипломы

-грамоты

-дневник личностных достижений учащегося

	3.
	Участие в конкурсах, смотрах, соревнованиях, выставках.
	1-9
	

	4.
	Выполнение творческих работ (прикладного характера), участие в выставках
	1-9
	

	5.
	Участие в исследовательской, поисковой, проектной деятельности 
	5-9
	

	6.
	Написание, оформление докладов, рефератов, исследовательских работ по конкретным темам.
	5-9
	

	7.
	Разработка экскурсий, сценариев праздников, соревнований и т.д.
	7-9
	


V МОДУЛЬ. УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ.


Управление направлено на достижение конкретного результата:

-повышение качества образования;

-позитивные изменения в педагогической деятельности, повышение профессионализма учителей, создание гибкой методической системы;

-выход на стабильные показатели профессионального мастерства (овладение современными образовательными технологиями, обучение по программам повышенного уровня, использование компьютерных технологий  в преподавании предметов, обеспечение преемственности школьного образования).


Возможные пути преодоления и предупреждения осложнений:

-организация качественной теоретической и практической подготовки учителей;

-материальное и моральное стимулирование деятельности учителей, получающих стабильные и высокие результаты;

-создание благоприятных условий для учителей.


В основе управления лежит технология:

анализ          диагностика              решение           результат

Анализ – анализ ситуации.

Диагностика – диагноз выявленных в ходе анализа противоречий, вытекающих проблем.

Решение – решение проблем, устранение противоречий.

Результат – результат анализа результата по степени достижения цели. Результат должен быть положительным.

VI МОДУЛЬ. КАДРОВЫЙ.

VI.1.Кадровое обеспечение выполнения программы.

Цель программы: развитие интеллектуальной, духовно-нравственной и




 самоактуализированной личности педагога.

Задачи:

1.Развитие творческих способностей:


-академических,


-дидактических,


-коммуникативных,


-конструктивных.

2.Создание мотивации и условий для само актуализации педагогов и учащихся.

3.Развитие информационно-методического обеспечения учебно-воспитательного процесса.

4.Внедрение современных научных достижений в образовательный процесс.

5.Внедрение личностно-ориентированных технологий в учебно-воспитательный процесс.

6.Развитие системы школьного образования.


Создание программы продиктовано современной парадигмой в образовании и активными изменениями, происходящими в учебно-воспитательном пространстве ШКОЛЫ(преподавание по авторским программам и т.д.). С этим, прежде всего, и связана разработка данной программы, которая будет, в целом, способствовать качественным изменениям в системе преподавания учителей. 


Проведенный анализ полученных результатов показал, что необходимо более качественное моделирование учебно-воспитательного процесса.


Возникла потребность в ознакомлении с личностно-ориентированными образовательными технологиями, их применением в УВП.


Кадровый состав педагогических работников относительно стабилен, из 11 педагогов 10 имеют высшее образование, 1 – средне специальное;  по уровню квалификации: 6- первую, 1 – вторую.


Вместе с тем, основанием для разработки настоящей программы послужила необходимость совершенствования преподавания в классах, необходимость максимального удовлетворения образовательных потребностей детей с высоким интеллектом на 2 ступени обучения, необходимость дать учащимся высокое качество обучения. 

Система мер по кадровому обеспечению выполнения программы

	Задача
	Мероприятия
	Срок
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	Изменение 

Нормативной 

Базы
	Внесение изменений и разработка новых локальных актов:

-положение о педагогическом совете;

--положение о методических объединениях педагогов;

-положение об учебном кабинете;


	2007-2008
	Директор
	Соответствие нормативной базы современным требованиям

	Создание условий для комфортного пребывания в школе сотрудников
	1.Обеспечение оптимальной нагрузкой.

2.Премирование и материальное поощрение к знаменательным датам и итогам года.

3.Материальное поощрение членов педагогического коллектива за результаты работы.

4.Дополнительный отпуск (7 дней) за работу без больничного листа.

5.неукоснительное соблюдение права сотрудников на самостоятельную профессиональную аттестацию на 1 и 2 квалификационную категорию.

7.Оздоровление сотрудников школы путем предоставления помещения спортзала.

8.Льготное обеспечение детей сотрудников учебниками.
	Постоянно
	Директор
	Стабильность кадров

	Создание условий для самоуправления учебно-воспитательным процессом
	1.Привлечение всех педагогов к участию в работе лабораторий передового педагогического опыта.

2.Участие в аттестации коллег.

3.Участие в подготовке и проведении педагогических советов.

4.Участие ведущих педагогов в работе методических советов.

5.Повышение профессионального уровня молодых педагогов через знакомство с инновационной деятельностью коллег.
	Постоянно
	Директор, Завуч.
	Сформированность представлений о соуправлении. Участие всех педагогов в управлении. Удовлетворенность педагогов жизнедеятельностью школы.

	Совершенствование работы с родителями.
	1.Активизация деятельности родительского и попечительского советов, систематическое проведение родительских собраний.

2.Наращивание банка нормативно-методической документации.

3.Своевременное информирование родителей обо всех особенностях УВП.

4.Введение практики свободного посещения родителями учащихся уроков (третья пятница каждого месяца), школьных и классных праздников, семинаров, конференций.

5.Проведение дней открытых уроков и дней открытых дверей для встреч с учителями-предметниками.

6.Участие родителей в работе педсоветов, конференций, семинаров, привлечение родителей в качестве независимых экспертов при проведении школьных мероприятий.

7.Проведение систематических опросов и анкетирования учащихся и их родителей по вопросам качества образования, восприятия школы.
	Постоянно
	Зам. директора по УВР классные руководители
	Удовлетворенность родителей условиями и результатами учебно-воспитательного процесса.


VI.2.Методическое обеспечение выполнения программы.

Системообразующая идея программы:

Система методической работы – условие развития личностно-ориентированного образовательного пространства.


Исходя из этой идеи, методическая работа должно моделироваться как система, в которой учитель школы обязан отличаться творчеством, гуманистической направленностью, умением создавать и обогащать культурно-информационную и предметно-развивающую среду, владеть разнообразными педагогическими технологиями, проявлять заботу о развитии и поддержании индивидуальности каждого ребенка, иметь ценностное отношение к ученику.

Цели научно - методической работы.

1.Обеспечение научных подходов к организации образовательного процесса в школе.


2.Повышение и совершенствование профессионального уровня педагогического коллектива.


3.Анализ результативности образовательного процесса.

Задачи научно – методической работы:
· Внедрение в практику прогрессивных управленческих и педагогических технологий;

· Совершенствование планирования,

· Совершенствование видов и форм диагностики и контроля;

· Совершенствование аналитической деятельности;

· Активизация опытно-экспериментальной деятельности;

· Совершенствование программ, технологических карт;

· Совершенствование информационного обеспечения;

· Совершенствование творческой исследовательской деятельности школьников;

· Освоение и внедрение в практику компьютерных технологий.

Направления НМР:
1.Организационное обеспечение научно – методической работы.

2.Технологическое обеспечение образовательного процесса.

3.Контроль, диагностика, анализ результативности.

4.Информационное обеспечение и исследовательская деятельность школьников.

5.Создание условий для развития способностей школьников.

	Направления

Деятельности
	Формы и содержание деятельности
	Сроки 
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	Организационное обеспечение
	1.деятельность методического совета:

-информационное обеспечение аттестации;

-составление методической панорамы «Педагогический портрет учителя»;

-решение организационных  вопросов на заседаниях МО:

· Систематизация инновационных процессов на практическом этапе инноваций. Утверждение технологических карт.

· Целесообразность и эффективность методов, приемов и средств обучения в достижении оптимальных результатов образования. Работа по отслеживанию эффективности методов и форм обучения.

· Поведение итогов творческой исследовательской деятельности учащихся.

2. Решение частных организационных вопросов:

· Работа по организации творческой исследовательской деятельности учащихся и учителей. Обсуждение и утверждение тем исследований.

· Отслеживание и оценка эффективности применения педагогических технологий и учебном процессе. Организация обмена опытом. Взаимопосещения, взаимоконтроль.

· Целесообразность и эффективность методов, приемов и средств обучения в достижении оптимальных результатов образования (совместное заседание МО,  педсовета)

3.Психолого-педагогический семинар:

· Формирование творческой личности учителя

· Совершенствование целеполагания на уроке как одно из условий повышения результативности и мотивации учащихся к учебной деятельности

· Психологические аспекты управления развитием личности ребенка.

4.Диагностирование профессиональных качеств и умений аттестующихся учителей. Рекомендации и консультации по систематизации и описанию опыта работы. 

6.Курсовая подготовка и переподготовка кадров.

7.Научно-практическая конференция

· Личностно-ориентированные технологии обучения.

· Программа индивидуального развития ребенка.

· Психологические аспекты развития креативности школьников на основе изучения их индивидуальных особенностей.


	В течение года

2002-2003

2008-2009
2008-2009
постоянно

сентябрь

2009-2010
Март

2007-2008
II квартал 2009
постоянно

октябрь-март

постоянно

Постоянно

2009

	Зам. директора по УВР, 
	Активизация научно-методической деятельности ведущих педагогов школы
Повышение профессионализма учителей

Совершенствование психолого-педагогических навыков

Повышение квалификации

Обобщение результатов научно-исследовательской деятельности учителей

	Технологическое обеспечение ОП
	1.Систематизация планирования образовательного процесса в каждом учебном году.

2.Корректировка индивидуальных программ по предмету.

3.Выработка комплексной программы адаптации вновь принятых учащихся.

4.Пополнение научно-методической базы школы
	Постоянно

Август

Август

постоянно
	Завуч

Кл. руководители
Директор
	Совершенствование технологий

	Контроль, диагностика и анализ результативности
	1.Тематический контроль:

· Отслеживание результатов влияния программы психологической поддержки на адаптацию вновь принятых учащихся.

· Система деятельности педколлектива по поддержке одаренных детей.

· Изучение панорамы инноватики в преподавании предметов. Оценка эффективности внедрения новых технологий.

· Система деятельности по формированию модели выпускника.

· Анализ аттестации выпускников.

2.Выявление общественного мнения о деятельности школы.

3.Анкетирование. Выявление склонностей интересов, мотивации школьников к учебной деятельности.

4.Систематизация и сопоставление данных по заболеваемости в школе.
	2008-2009
2008-2009
2009-2010
2007-2008
постоянно

май ежегодно

постоянно

апрель ежегодно
	Завуч.

Администрация

Кл. руководит.

Завуч

	Совершенствование педагогического процесса, развитие системы взаимоотношений, достижение планируемых результатов.

	Информационное обеспечение.
	1.Приобретение учебников, в том числе и электронных, для углубленного изучения предметов. 

2.Разработка дидактических пособий, разработок, рекомендаций.
	Постоянно
	Директор,

Зам. директора по УВР
	Совершенствование материально-технической базы

	Индивидуализация образовательного процесса.
	1.Проведение психолого-педагогического, медицинского мониторинга. Анализ и систематизация результатов мониторингов.

2.Создание условий для перехода учащихся на индивидуально-ориентированные учебные планы.

3.Создание условий для творческой внеурочной деятельности школьников, предоставление тем для исследовательских работ, рефератов. Подготовка работ к защите для участия в научно-практической конференции.
	Постоянно
	зам. директора по УВР, классные руководители
	Переход учащихся 3 ступени обучения на индивидуально-ориентированные учебные планы.


